Na temelju ¢lanka 134. stavka 1. alineje 1. i stavka4. Zakona o zastiti prirode (Narodne novine 80/13,
15/18,14/19, 127/19) ), ¢lanka 8.stavka 1. alineje 1. Odluke o osnivanju Javne ustanove za upravljanje
prirodnim vrijednostima Grada Zagreba (Sluzbeni glasnik Grada Zagreba 12/94, 23/03, 20/05, 3/14,
33/23,39/23 - procisceni tekst), Upravno vijece Javne ustanove-Maksimir na 54. sjednici, odrzanoj 26.
sije¢nja 2024. godine, donijelo je:

STATUT

Javne ustanove za upravljanje prirodnim vrijednostima Grada Zagreba

L. OPCE ODREDBE
Clanak 1.
Ovim se Statutom, poblize ureduje:

- status

- naziv i sjediste

- pecat, Stambilj i znak

- djelatnost

- pravni polozaj

- upravljanje, zastupanje i vodenje
- tyela Ustanove, njihov djelokrug 1 na¢in odlu¢ivanja
- ustrojstvo

- imovina i financijsko poslovanje
- zaftita i unaprjedenje okolisa

- javnostrada

- poslovna tajna

- op¢€i akti

- uvjeti i mjere zastite

- neposredni nadzor

- nadzor nad zakonito$éu rada

- ostala pitanja znacajna za rad Javne ustanove za upravljanje prirodnim vrijednostima
Grada Zagreba (u daljnjem tekstu: Ustanova).

Izraziu ovom Statutu koji imaju rodno znacenje odnose se jednako na muski i zenski rod.

Clanak 2.

Osnivaé Ustanove je Grad Zagreb (u daljnjem tekstu: Osnivac).

Prema Ustanovi Grad Zagreb ima prava i obveze $to ih po zakonu, Odluci o osnivanju i drugim
propisima ima osniva¢ odnosno vlasnik.

Ustanova je osnovana Odlukom Gradske skupstine Grada Zagreba.

Ustanova je upisanau sudski registar Trgovackog suda u Zagrebu 22. oZujka 1999. Pod mati¢nim
brojem (MBS): 080281979 i od tada ima status pravne osobe.

Za obveze preuzete u pravnom prometu Ustanova odgovara cijelom svojom imovinom.



Clanak 3.

Bez suglasnosti Gradske skupstine Grada Zagreba (u daljnjem tekstu: Gradska skupsuna) Ustanova ne
moZe mijenjat status, djelatnost 1 sjediste.

1. STATUS. NAZIV, SJEDISTE, PECAT,STAMBILJ, ZNAK I DJELATNOSTI USTANOVE
Clanak 4.

Ustanovaobavlja djelatnost, posluje 1 sudjeluje u pravnom prometu pod nazivom: Javna ustanova za
upravljanje prirodnim vrijednostima Grada Zagreba.

Skraceni naziv Ustanove je Priroda Grada Zagreba.
Sjediste Ustanove je u Zagrebu, Maksimirski perivoj 1.

Ustanova djeluje 1 putem edukativnih centara.
Clanak 5.

Ustanova ima pecat i Stambilj.
U pravnom prometu Ustanova Koristi pecat, izraden od gume. koji je okruglog oblika, promjera 30 mm.
na koji su upisani skraceninaziv i sjediste Ustanove, a sluzi za otiskivanje na papir i drugu podlogu.

U svakodnevnom uredskom poslovanju Ustanova moze koristiti Stambilj, izraden od gume. koji je
pravokutnogoblika, dimenzija 80 mm x 45 mm, nakojem su upisani skraceni nazivi sjediste Usmanove,
a sluzi za ovjeravanje uredske dokumentacije i isprava u povodu radnji koje Ustanova poduzima u
obavljanju svoje sluzbe.

Ako Ustanova ima vidc peéata 1 Stambilja oni moraju biti oznaéeni rednim brojevima. Broj pedat |
stambilja. nacin njihova koristenja i osobe odgovorne za njihovu uporabu i uvanje utvrduje odhikom
ravnatelj.

Clanak 6.

Ustanovaima znak s logotipomu skladu s viastitom knjigom standarda i Pravilnikom o jedinstvenom
vizualnom identitetu zastite prirode u Republici Hrvatskoj.

Logotip se sastoji se od krovnog znaka sastavijenog od ukupno 5 elemenata - 4 elementa lista I jedne
toc¢ke kojima su pridodane osnovne boje vizualnog identiteta 1 naziv ustanove.

U cilju promicanja i zastite prirode Ustanova u svom radu osim znaka s logotipom iz



stavka 1. ovoga ¢lanka. moZe koristi 1 Znak zastite prirode Republike Hrvatske u skladus Pravilnikom
o jedinstvenom vizualnom identitetu zastite prirode u Republici Hrvatskoj i knjigom standarda
Jedinstvenog vizualnog identiteta.

Clanak 7.

Ustanova upravlja zadticenim dijelovima prirode, podrucjima ekolodke mreze Natura 2000 i
speleoloskim objcktima na podrucju Grada Zagreba osim onima kojima upravlja Javna ustanova Park
prirode Medvednica.

Clanak 8.

Djelamost Ustanove je zadtita, odrzavanje 1 promicanje zasucenih dijelova prirode i ekoloske mreze
Natura 2000 Grada Zagreba. s ciljem zastite 1 ouvanja izvornost prirode. osiguravanja neometanog
odvijanja prirodnih procesai odrzivog koristenja prirodnih dobara. nadzor nad provodenjem uvjet |
mjera zastite prirode na podru¢jima kojima upravlja. te sudjelovanje u prikupljanju podataka u svrhu
pracenja stanja o¢uvanosti prirode (monitoring). te znanstvena i stru¢na istrazivanja u svrhu pracenia i
unaprjedenja stanja ocuvanosti prirode. Obavljanje gore navedene djelatnosti podrazumijevaju
0sobito:

- neposrednu zaStiu i nadzor zaSticenih podrucja i drugih zasticenih dijelova prirode.
podrucja ekoloske mreze i speleoloskih objekata na podruéju Grada Zagreba izuzen
podrudja parka prirode Medvednica.

- nadzor nad pravnim i fizickim osobama koje obavljaju dopustene djelatnosti u zasticenim
podruc¢jima te podru¢jima ekoloske mreze na podruéju Grada Zagreba izuzev podmudja
parka prirode Medvednica u skladu sa zakonom.

- organiziranje, provodenje 1 poticanje istrazivanja u cilju pracenja stanja zasticenih dijelova
prirode. podru¢jaekoloskemreZe: speleoloskih objekatana podrudju Grada Zagreba izuzey
podrud¢ja parka prirode Medvednica,

- organiziranje. provodenje i poticanje primjene aktivnih mjera otuvanja bioraznolikostl.
georaznolikosti ikrajobrazneraznolikosti na podru¢ju Grada Zagrebaizuzev podruéja parka
prirode Medvednica,

- upravljanje posje¢ivanjem: razvoj interpretacije i edukacije vezane uz zadtiéene dijelove
prirode. ekolosku mrezu i speleoloske objekte Grada Zagreba. prihvat, informiranje 1
stru¢no vodenje posjetitelja. razvoj odgovarajuce infrastrukture te pracenje udinaka
posjeéivanja,

- redovitu komunikaciju s dionicima podru&ja kojima upravlja i organizaciju s time vezanih
sastanaka, skupova i dogadanja,

- razvoj i provodenje razvojnih projekata 1 programa vezanih uz djelamost Ustanove.



Clanak 9.

Ustanovamoze obavljati bez registracije i druge djelamosti koje sluze obavljanju djelatnosti iz ¢lanka
8. ovog Statuta. ako se one obavljaju u manjem opsegu ili uobicajeno uz djelamost upisanu u sudski
registar, ali ne radi stjecanja dobiti i to:

- organiziranje stru¢nih skupova i radionica

- organiziranje seminara. kongresa, teCajeva, savietovanja, izlozbi. manifestacija, dogadanja
1 sajmova

- izrada suvenira

- prodaja suvenira

- 1zdavacka i nakladnicka djelamost vezanu uz djelokrug rada Ustanove

- turisticke usluge

- usluge liofilizacije

- promidzba (reklama i propaganda)

- djelamost iznajmljivanja plovila na jezerima

- poticanje. organiziranje 1 provodenje znanstveno-istrazivackog rada, znanstventh |
struénih te razvojnih projekata i programa.

- suradnja sa strukovnim 1 drugim organizacijama

- organiziranje izlozbi

- prodaja broSura, knjiga 1 drugih publikacija u svrhu ofuvanja i promocije prirode

- iznajmljivanje nekretnina, poslovnih prosterija | dvorana

- druge poslove propisane zakonom, drugim propisima i ovim Statutom.

Ustanova moze registrirati djelatnosti navedene u ¢l 9. ovog statula,

Clanak 10.

Za gospodarsko koridtenje prirodnih dobara v/ili obavljanje drugih doputenih djelatnosti na zasticenim
podruc¢jima Grada Zagreba, Ustanova moze dati koncesijsko odobrenje na vrijeme do pet godina
pravnim osobama ili fizickim osobama.

Koncesijsko odobrenje daje se na temelju javnog prikupljanja ponuda i/ili na pojedinaéni zahtey
zainteresirane pravne ili fizicke osobe.

Clanak 11.

Kada se koncesijsko odobrenje trazi radi obav ljanja jednokrainih djelamosti ili djelatnosti koje se ne
obavljaju u kontinuitetu duzem od sedam dana na godisnjo) razini, koncesijsko odobrenje lzdaje s¢ na
zahtjev zainteresirane pravne il fizicke osobe.

Odluku o koncesijskom odobrenju iz st. 1. ovogd Clanka donosi ravnatel) Ustanove.



Clanak 12.

Na sva druga pitanja koja se odnose na postupak davanja koncesijskog odobrenja. odlukui ugovor o
koncesijskom odobrenju, koja nisu regulirana odredbama ovo g Statuta. primjenjuju se odredbe Zakona
0 zadtiti prirode | Pravilnika o koncesijskim odobrenjima na zasticenim podruéjima.

1. PRAVNI POLOZAJ. UPRAVLJANIJE, ZASTUPANJE | VODENJE
USTANOVE

Clanak 13.

Ustanova je samostalna u obavljanju svoje djelatnosti i poslovanju u skladu sa zakonom, na zakonu
utemeljenim propisima, Odluci o osnivanju i ovim Statutom.

Clanak 14.

UstanovamozZe u pravnom prometu secati prava 1 preuzimati obveze, moze biti v lasnikom pokreinih
t nepokretnih stvari te moze biti strankom u postupcima pred sudovima. drugim drzavnim tijelima 1
tijelima s javnim ovlastima sukladno zakonu, Odluci 0 osnivanju i ovom Statutu.

Gradska skupstina Grada Zagreba odlutuje o:

- promjeni naziva i sjedista.

Gradonacelnik Grada Zagreba daje suglasnost na:
- Stawut Ustanove.

- godisnji program zastite, odrzavanja, o¢uvanija, promicanja i koristenja zasti¢enih podrucja
Grada Zagreba.

- pravilnik o unutamjem ustrojstvu .
- pravilnik o pla¢ama.

- pravilnik o radu

Bez prethodne suglasnosti gradonacelnika. Ustanova ne moze:
- stedi, opteretiti, otuditi nekretnine ili raspolagat njima,
- raspolagati pokretnom imovinom ¢1ja pojedinacna vrijednost prelazi 26.540.00 eura.

- osnovati drugu pravnu osobu.



IV.TIJELA USTANOVE
Clanak 15,

Tijela Ustanove su Upravno vijece. ravnatel] i struéni voditel;.

Clanak 16,

Upravno vijeée

Ustanovom upravlja Upravno vijeée
Upravno vijeé¢e ima pet ¢lanova.
Predsjednika i ¢lanove Upravnog vijeca imenuje 1 razrjeava gradonacelnik Grada Zagreba.

Cetiri ¢lana imenuju se 1z redova istaknutih Jjavnih djelatnika i relevantnih stru¢njaka od kojih je
najmanje jedan iz podrucja zastite prirode, u pravilu iz znanstvenih odnosno struénih organizacija.

Jedan ¢lan je predstavnik radnika Ustanove i bira se sukladno Zakonu o radu.

Clanovi Upravnog vijeca imenuju se na cetiri godine.

Clanak 17.
Upravno vijeée donosi:
- Statut,
- Poslovnik o svom radu.
- Planove upravljanja.

- Godidnji program zastite, odrzavanja, o¢uvanja, promicanja i koriStenja zasticenih podrucja i
prati njegovo izvriavanje,

- Godisnji financijski plan i financijski izvjestaj,

- Odluke o raspolaganju pokretnom imovinom Ustanove ¢ija je pojedinacna vrijednost od
15.000,01 cura do 26.540,00 eura.

- Odluke o stjecanju, opterecivanju ili otudenju nekremina u vlasnistvu Ustanove ili druge
imovine,

- Odluke o koncesijskim odobrenjima za obavljanje jednokratnih djelatnosti koje se obavljaju u
kontinuitetu duljem od 7 dana na godiénjoj razini.

- Odluku o raspisivanju javnog natjetaja za izbor ravnatelja .

- Odlukuo raspisivanju javnog natjecaja te Imenovanju i razrjesenju strucnog voditelja, glavnog

Cuvara prirode. ¢uvara prirode i ¢elnika unutarnjih ustrojstvenih jedinica,

- Pravilnik o unutarnjem USIrojstvu ustanove 1 pravilnik o placama,



- Pravilnik o radu,
- Eticki kodeks.
- donosi odluke u drugom stupnju u svezi s pravima radnika,
- druge opée akte odredene Statutom.
Upravno vijece obavlja 1 druge poslove odredene ovim Statutom i zakonom.

Upravno vijeée moze pregledavati i kontrolirati poslovne knjige i provieriti svaki dio poslovanja, uz
mogucnost angaziranja strucnjaka za pojedina podrucja poslovanja.

Clanak 8.

Upravno vijece odlutuje o:
- davanju u zakup poslovnih prostora Ustanove;
" promjeni namjene objekata i prostora:
- imenovanju i razrjesenju struénog voditelja;
- Imenovanju i razrjesenju glavnog Guvara prirode i ¢uvara prirode:
- imenovanju i razrjesenju &elnika unutamjih ustrojstvenih jedinica Ustanove:

- davanju koncesijskih odobrenja u skladu sa zakonom i ovim statutom.
Clanak 19,

Upravno vijeée predlaze:
- promjenu naziva i sjedigta Ustanove,
- promjenu ili prodirivanje djelatnosti.
- statusne promjene Ustanove.,

Upravno vije¢e dostay lja gradonacelniku i nadleznom Ministarstvu izvjesée o ostvarivanju
plana upravljanja godiSnjeg programa zastite. odrzavanja, oduvanja, promicanja i koriStenja zasticenih
podrucja Grada Zagreba do |. ozujka tekuce godine za prethodnu kalendarsky godinu,

Clanak 20.
Upravno vijece radi na sjednicama.

Upravno vijece pravovaljano odlu¢uje kad je na sjednici nazocno vise od polovice ukupnog broja
¢lanova.

Upravno vijeée donosi odluke ve¢inom glasova svih ¢lanova Upravnog vijeca.



U radu Upravnog vijeca sudjeluju bez prava odlu¢ivanja rav natel], strucni voditel). glavni ¢uvar prirode
1 tajnik Ustanove.

Sjednicama Upravnog vijeca mogu nazoditi i druge osobe koje pozove predsjednik Upravnog vijeca, il
ravnatelj Ustanove, ili su pozvane sukladno zakljucku il odluci Upravnog vijeca

Predsjednik Upravnog vije¢a duzan je sazvati sjednicu Upravnog vijeca ako 1o zatraze:
ravnatelj:
- vecina Clanova Upravnog vijeéa
Ako predsjednik Upravnog vijeéa ne sazove sjednicu Upravnog vijeca u roku od 15 dana,

sjednicu Upravnog vijeta moZe sazvati ravnatelj ili vec¢ina ¢lanova Upravnog vijeca.

Clanak 21.

Predsjednika i ¢lana Upravnog vijeca gradonacelnik moze razrijesiti i prije isteka mandata u sljede¢im
slucajevima:

- podnoSenjem ostavke na funkciju élana Upravnog vijeca,
- ako sudjeluje u donoSenju nezakonitih odluka ili odluka kojima se nanosi Steta Ustanoy i
- opozivom tijela koje ga je imenovalo odnosno predlozilo.

Clanu Upravnog vije¢a iz redova radnika Ustanove. osim u slu¢ajevima navedemima u stavku 1. ovoga
Clanka. prestaje mandat i u sljede¢im slucajevima:

prestankom radnog odnosa u Ustanovi,
- ako poCini tezu povredu radne obveze.
Prijedlog za razrjesenje podnosi Upravno vijece.

U slucaju razrjesenja predsjednika i ¢lana Upravnog vijeca novi predsjednik il ¢lan Upravnog vijeca
imenuje se uroku od 30 dana, na vremenskorazdoblje kojeje preostalo umandatu predsjednika ili ¢lana
Upravnog vijeca koji je razrijeden.

Clanak 22.

Predsjednik i ¢lanovi Upravnog vijeca imaju pravo na naknadu za rad u Upravnom vijecu.

Visinu naknade iz stavka 1. ovoga ¢lanka utvrduje zakljutkom gradonacelnik.

Ravnatelj

Clanak 23.

Ustanovom rukovodi ravnatelj Ustanove.



Ravnatelj organizirai vodi rad i poslovanje Ustanove, predstavlja i zastupa Ustanovu. odgovoran je za
zakonitost rada Ustanove, te obavlja 1 druge poslove utvrdene zakonom 1 ovim Statutom. a osobito -

brine o provodenju i 1zvrSavanju odluka Upravnog vijeca,
sklapa ugovore u pravnom prometu.

predlaze Upravnom vije¢u donosenje plana upravljanja 1 Godisnjeg programa zastite,
odrzavanja, o¢uvanja, promicanja i koridtenja zasti¢enih podrudja Grada Zagreba s cjentkom
usluga vezanih uz njihovo Koristenje,

predlaze Upravnom vijeéu donosenje financijskog plana Ustanove,

brine o izvriavanju financijskog plana Ustanove.

predlaze Upravnom vijecu donodenje opéih akata te donosi opce akte utvrdene ovim Statutom,
brine o provedbi opéih akata Ustanove i donosi upute u vezi s tim,

podnosi Upravnomvijeéu iZvieséeo ostvarivanju planaupravljanja, godisnjeg programa zastite,
odrzavanja, o¢uvanja, promicanja i koristenja zasticenih podrucja Grada Zagreba i godisnjeg
financijskog plana.

provodi preraspodjelu sredstava | predlaze rebalans financijskog plana. dinamiku njihova
koristenja i raspodjelu ostvarenih sredstava,

donosi odluke o koncesijskom odobrenju za obavljanje jednokratnih djelatnosti ili djelatnosi
koje se ne obavljaju u kontinuitety duZzem od 7 dana na godisnjoj razini,

podnosi Upravnom vijeéu prijedloge i miljenja o pojedinim pitanjima rada i poslovanja,

predlaze Upravnom vijeéy imenovanje i razrjesenje celnika unutarnjih ustrojstvenih jedinica
Ustanove,

odluuje o zasnivanju i prestanku radnog odnosa o kojima odluku ne donosi Upravno vijece.
sklapa ugovore o radu u skladu s Opcim propisima o radu.
odreduje osobe oviastene 7a potpisivanje financijske i druge interne dokumentacije Ustanove,

raspolaze pokretnom imovinom Ustanove Cija pojedinacna vrijednost ne prelazi 15.000,00
cura,

u organiziranju i vodenju rada Ustanove ravnatelj je ovladten davati naloge. upute za rad
radnicima Ustanove,

obavlja i druge posiove utvrdene ovim Statutom i drugim opéim aktima Ustanove.

Ravnatclj ima sva ovlaStenja u pravnom prometu a u skladu sa zakonom. Odlukom o osnivanju i ovim
Statutom.

U slu¢aju odsutnosti zbog koritenja godiSnjeg odmora, bolesti ili nekoga drugog opravdanog razloga.
ravnatelj rjeSenjem imenuje osobu koja ¢e ga zamjenjivati, aako ravnatel] nije imenovao osobuy koja ce
ga zamjenjivati, zamjenjuje ga strucni voditelj,

U slucaju odsutnosti ravnatelja 1 stru¢nog voditelja, ravnatelj rjeSenjem imenuje osobu medu
zaposlenicima Ustanove Koja e ga zamjenjivati, a ako ravnatel] nije imenovao osobuy koja e ga
zamjenjivati, u tim okolnostima zamjenjuje ga tajnik Ustanove.



Ravnatelj ima pravo i duznost prisustvovati sjednicama Upravnog vijeca i sudjelovati u njihovu radu.
bez prava sudjelovanja u odluéivanju.

Clanak 24.

Ravnatelj odgovara za $voj rad i rad Ustanove Upravnom vijecu i Gradskoj skupstini.

Ravnatelj podnosi Upravnom vijecu [zviesce o radu, najmanje jedanput godidnje, a ono ga nakon
usvajanja. dostavlja Gradskoj skupstini.

[zvjesce o radu podnosi se i u svako doba kada to zatrazi Gradska skupstna.

Ravnatelj odgovara Upravnom vijecu za 1izvrienje odluka, zakljucaka i drugih akata.

Clanak 25,

Ravnatelj moze dati pisanu punomoc za pravne poslove koji ulaze u redovito poslovanje Ustanove u
granicama svojih ovlasti utvrdenih zakonom 1 ovim Statutom (opca punomoé),

Ravnatelj moze drugoj osobi dati pisanu punomoc za obavljanje pojedinih poslovaiz svoga djelokruga
rada, a koji ne ulaze u redovito poslovanje (specijalna punomoc).

Ravnatelj moze dat pisanu Punomoc za zastupanje ustanove pred svim sudovima i drugim tijelima u
Republici Hrvatskoj tajniku odnosno drugom pravniku ustanove,

Sadrzaj i trajanje punomoéi odreduje ravnatelj prigodom njezina izdavanja.

Ravnatel; 1zvieséuje Upravno vijece o izdanim punomocima.

Clanak 26.

Ravnatelja Ustanove imenuje i razriesuje Gradska skupstina Grada Zagreba, na temelju provedenog
Javnog natjecaja.

Javni natjeéaj raspisuje 1 provodi Upravno vijece koje predlaze imenovanje ravnatelja,

Mandat ravnatelja traje Cetiri godine.

Ugovororadu s ravnateljem sklapa Upravno vijece,a u ime Upravnog vijeca potpisuje predsjednik.

Ista 0soba moze biti ponovo imenovana za ravnatelja.

Za ravnatelja se moZe imenovati osoba koja ispunjava sljedece uvjete:

a. ima zavrsen preddiplomski i diplomski sveu¢ilizni studij ili integrirani preddiplomski |

diplomski sveuéilizni studij ili specijalisticki diplomski stru¢ni studyj ili ima visoku strugnu
spremu koju je stekla sukladno prije vaZecim propisima o Znanstvenoj djelatnosti i/ili visokom

obrazovanju,
b. ima najmanje pet godina radnog iskustva u struci



¢. dostavila je uvjerenje pribavljeno od nadleznog suda ili putem sustava e -Gradani da se protiy
nje ne vodi kazneni postupak koje uvjerenje ne smije biti starije od 15 dana od dana podinodenja
prijave na natjedaj

d. podnijela je pravodobnu prijavu na natjiecaj koja sadrzi pisanu izjavu da se prijavljuje na
natjeca). zivotopis, program rada za mandatno razdoblie na koje se izabire te dokaze o
ispunjenju svih natjecajem raspisanih uvjeta.

Ravnateljne mozebiti osoba koja premazakonu kojum sc uredujutrgovacka drustva ne moze biti ¢ lanom
uprave trgovackog drustva.

Osoba imenovana za ravnatelja u Ustanovi sklapa s Upravnim vije¢em ugovoro radu u punom radnom
vremenu. na vrijeme od ¢etiri godine. Osoba imenovana za ravnatelja, Kojaje u ustanoviimala skloplien
ugovor o radu na neodredeno vrijeme, po istckumandata ima se pravo vratti na poslove na kojima je
prethodno radila ili na druge odgoy arajuce poslove sukladno struénoj spremi i radnom iskustvy.

Clanak 27.

Javni nayjeca se objavljuje na mreznim stranicama Ustanove i u Narodnim novinama.
U javnom natjecaju se objavljuju sljedeci podact:

- uvjeti koje mora ispunjavati kandidat.

- vrijeme imenovanja,

- rok za podnosenje prijave u trajanju od 15 dana od dana objave natjecaja,

- rok dostave obavijesti podnositeljima prijava o izboru (1imenovanju) u trajanju od 45 dana od
dana isteka roka za podnosenje prijava.

Natjecaj se raspisuje najmanje 60 (Sezdeset) dana prije isteka mandata ravnatelja.
Ako se na raspisani javni natjeta) nitko ne prijaviilinitko od prijavljenih kandidata ne bude izabran za

ravnatelja, natjecaj ¢e sc¢ ponovir.

Do imenovanja ravnateljana temelju ponovljenog natjecaja. Gradska skupstina ée imenovati vriitelja
duznosti ravnatelja iz redova radnika Ustanove koji ¢e privremeno. odnosno najduze do godinu dana.
obavljati duznosti ravnatelja,

Clanak 28.

Kandidati se obavjeStavaju o izboru. odnosno imenovanju u roku 45 dana od dana isteka roka za
podnosenje prijava. U obavijesti o izboru kandidati moraju biti poucen da imaju pravo pregledan
nayieCajnt materyjal.  Kandidati koji nisu zadovolim izborom zbog toga $to izabrani kandidat ne
Ispunjava uvjete natjecaja ili zbog bitne povrede natje¢ajnog postupka mogu pokrenuti upravni spor
pred Upravnim sudom.

Clanak 29.



Nepravodobne i nepotpune prijave Upravno vijece ée odbaciti, a prijave koje ne ISpunjavaju uvjete
natjecaja Upravno vijece ¢e odbiti.

Clanak 30.

Ravnatelj moze biti razrijesen prije isteka vremena na koje je imenovan.
Ravnatelj mora biti razrijesen prije isteka vremena na koje je imenovan u shededim sluéajevima:
- ako sam zatrazi razrieSenje u skladu s ugovorom o rady.

- ako nastanu takvi razlozi ili okolnosti koje prema posebnim propisima ili prema propisima
kojima se ureduju radni odnosi dovedu do prestanka ugovora o radu,

- akone postupa premapropisima iliop¢im aktima Ustanove, ako neosnovano ne 1zvrsava odluke
Upravnog vijeca ili postupa protivno njima.

- akosvojimnesavjesnim ili nepravilnimradom prouzro¢i Ustanovi vecy Stetu il ako zanemaruje
ili nesavjesno obavlja svoju duznost tako da su nastale ili Mogu nastati vece smeinje u
obavljanju djelatnosti Ustanove.

- ako tijekom mandata nastupe okolnosti uslijed kojih ravnatelj prema zakonu kojim se ureduju
trgovacka drustva ne bi mogao biti clanom uprave wgovackog drustva

Upravno vijeée mora prije dono3enja odluke o razrjesenju obavijestiti rav natclja o razlozima za
razrjeSenje i dati mu moguénost da se o njima pisano izjasni u roku od 15 dana od dana primitka pisane
obavijesti o razlozima za razrieSenje. Upravno vijece duzno je donijeti odluku o razrjeSenju u roku od
30 dana od dana saznanja za neki od razloga za razrje§enje.

U slucaju razriesenja imenovat ée se vrsitelj duznosti ravnatelja, a Upravno je vijeée duzno raspisati
natje¢aj za ravnatelja u roku od 30 dana od dana imenovanja visitelja duznosti,

Protiv odluke o razrjesenju ravnatelja razrijeena osoba moze pokrenuti upravni spor wzbom pred
Upravnim sudom u roku od 30 dana od dana zaprimanja odluke o razriesenju ako smatra da nisy
postojalirazioziza razrjesenje iz ovog ¢lanka Statutailidaje u postupkudonosenja odluke o razrjedenju
doslo do povrede koja je znacajno utjecala na ishod postupka.

Struéni voditelj

Clanak 31.

Struéni rad Ustanove vodi struéni voditelj.
Struéni voditel; obavlja sljedece poslove:

- planira, koordinira i nadzire stru¢ni rad javne ustanove vezan uz zastity i ocuvanje vrijednost
zasti¢enih dijelova prirode, podrucja ekoloske mreze i speleolodkih objekata Grada Zagreba,

- planira i koordinira izradu planskih dokumenata ustanove (planovi upravljanja, godisnji
programi) organizira i nadzire njihovu provedbu te organizira odgovarajuée 1zvjedcivanje,



sudjeluje u financijskom planiranju struénog rada ustanove | odgovarajuéem 1zvjes¢ivanju,

planira provodenje istraZivanja te koordinira | nadzire istrazivacke aktivnosti vezane uz
zasucene dijelove prirode. podrucja ekoloske mreze i speleoloske objekte Grada Zagreba, u
cilju inventarizacije i pracenja stanja prirode.,

prati stanje prirode. predlaze | koordinira primjenu aktivnih mjere zastite i oCuvanja,

evidentira 1 prati stanje kulturnih dobara u zastiCenim podruéjima Grada Zagreba te suraduje s
nadleznim tijelima za zastim kulturmne bajtine u defintranju potrebnih mjera ofuvanija,

planira. koordinira i nadzre provedburazvojnih projekata i programa,
izraduje analize | informacije s padrucja zastite prirode.
daje misljenje o pojedinim stru¢nim pitanjima,

prati odvijanje svih oblika djelatnosti, a posebno one koje bi na podrucju zastite unijele
ireverzibilne promjene,

suraduje s ovladtenim tijelima s ciljem provodenja uc¢inkovitije zastite,
suraduje s fizickim i pravnim 0sobama koje obavljaju dopustenu djelatnost u zaSticenim
podru¢jima radi zastite njthovih prirodnih vrijednosti te ostvarivanja mjera i uvjeta zastite

prirode,

koordinira uspostavu infcormacijsko~dukumemaci_iskug sustava i baza podataka vezanih uz
djelokrug rada ustanove,

brine o organizaciji interpretacije. edukacije i posjecivanja na nacin da su u skladu s odrzivim
upravljanjem i koristenjem zasticenih podru¢ja 1 podruéja ekoloske mreze Grada Zagreba.

Clanak 32.

Stru¢ni voditel] odgovoran je za provodenje struénih poslova i mjera zastite zasticenih dijelova prirode,
podrucja ekoloske mree | speleoloskih objekata Grada Zagreba.

Clanak 33.

Za struénog voditelja moze biti imenovana 0soba koja ispunjava sljedece uvjete:

koja ima najmanje zavrien preddiplomski i sveugiligni stdy il integrirani preddiplomski i
diplomski sveugiligni studij ili specijalisticki diplomski struéni studij iz prirodnih, biotchnickih,
biomedicinskih i tehni¢kih podrudja,

najmanje pet godina radnog iskustva u struci.

protiv koje se ne vodi kazneni postupak (3to je dokazala uvjerenjem nadlenog suda ili sustva
e-Gradani, ne starijim od 15 dana od dana podnosenja prijave na natjecaj).

Uz prijavu na natecaj potrebno je priloZiti i program rada za mandawmo razdoblje.



Stru¢ni voditelj imenuje se na mandat od cetiri godine 1 112 osoba moZe biti ponovo imenovana za
struénog voditelja.

Clanak 34.

Na postupak Imenovanjai razrjesenja strucnog voditelja primjenjuju se odredbe ovog Statuta koje se
odnose na imenovanje i razrjeSenje ravnatelja

Osoba imenovana za strucnog voditelja sklapa s ravnateljem ugovor o radu u punom radnom vremenu,
na vrijeme od ¢etiri godine. Osoba imenovana za strucnog voditelja, koja je u ustanovi imala skloplien
ugovor o radu na neodredeno vrijeme, po 1steku mandata ima se pravo vratiti na poslove na kojima je
prethodno radila ili na druge odgovarajucée poslove sukladno struénoj spremi 1 radnom iskustvu.

V. USTROJSTVO USTANOVE
Clanak 3s.

Unutarnje ustrojstvene Jedinice Ustanove su:
1. Ured ravnatelja,
2. Odjel stru¢nih poslova zastite prirode koj ¢ine:
- Odsjek za otuvanje prirode,
- Odsjek za razvojne projekte, programe, turizam 1 promidzbu.
3. Odjel poslova neposrednog nadzora.

Unutamje ustrojstvo Ustanove. opis poslova, organizacija rada i nadin rada unutamjih ustrojstvenih
Jedinica poblize se ureduju Pravilnikom o unutarnjem ustrojstvu Ustanove,

VL IMOVINA I FINANCIJSKO POSLOVANJE USTANOVE

Clanak 36.

Imovinu Ustanove ¢ineg sva sredstva, pokretnine, stvari, prava i novéana sredstva koja su pribavljena od
Grada Zagreba, stecena radom i poslovanjem Ustanove ili pribavljena iz drugih izvora (darovi, potpore,
drugo).

Clanak 37.



Imovinom Ustanove raspolazu Upravno vijece 1 rav natelj u skladu sa zakonom, aktom o osnivanju i
ovim Stamtom.

Clanak 38.

Sredstva za rad Ustanove i obavljanje djelamosti osiguravaju se iz:
- proratuna Grada Zagreba,
- prihoda od koriStenja zasticenih dijelova prirode,
- prihodi od zakupa i iznajmljivanja imovine,
- prihoda od naknada i prodaje proizvoda i usluga.
- potpora, sponzorstava 1 darovanju,
- sredstva projektnih financiranja,

- drugih izvora u skladu sa zakonom i posebnim propisima.

Clanak 39.

Ako u obavljanju svoje djelatnosti Ustanova ostvaruje dobit, ta se dobit upotrebljava iskljucivo za
obavljanje. razvo) i unaprjedenje djelatnosti Ustanove.

Clanak 40.

Ustanova posluje preko jedinstvenog racuna preko kojega obavlja promet novéanim sredstvima,

Ustanova moze za potrebe provedbe projekata otvoriti dodatni posebni racun.

VII.  ZASTITA I UNAPREDENJE OKOLISA

Clanak 41.

Radnici Ustanove duzni su u sklopu svojih redovitih poslova i zadaca, poduzimati mjerc za zastitu i
unapredivanje okolisa na zasticenim podru¢jima. podru¢jima ekoloske mreze i speleoloskim objektima
Grada Zagreba.

O svakoj aktivnosti i djelatnosti koja ugrozava okolis svaki je radnik duzan upozoriti ravnatelja.

VIIL. JAVNOST RADA



Clanak 42.

Rad Ustanove Jje javan,

Ustanova je duzna pravodobno i istinito 1zvjeStavati javnost o obavljanju djelamosti za koju je
osnovana.

Clanak 43.

Ustanova je duzna sredstvima javnog priopéavanja, na njihov zahtjev, dati informacije o obav ljanju
svoje djelatnosti u primjerenom roku.

O obavjeStavanju javnosti brinu ravnatelj 1 sluzbenik za mformiranje kojeg imenuje ravnatelj sukladno
poscbnom propisu.

Ustanova ée uskratiti davanje informacija ako su one odredene kao poslovna tajna ili su posebnim
propisom odredene kao povjerljive

Informacije o radu Ustanove sredstvima javnog priopcavanja daje ravnatel), o stru¢nom radu strucni
voditelj, a 0 radu Upravnog vije¢a predsjednik Upravnog vijeca.

Ravnatelj moze ovlastiti i druge osobe za davanje in formacija o radu Ustanove.

Upravno vijece i ravnatelj obvezni su osigurati 1 omoguditi redovito i pravodobno obavjestavanje
radnika Ustanove o pitanjima od interesa za ostvarivanje njihovih prava, obvezai interesa iz radnog
odnosa.

Radnici Ustanove imaju u svakome trenutku pravo uvida u opce akte Ustanove.
IX.  POSLOVNATAJNA
Clanak 44.

Poslovnomse tajnom smatraju podaci koji su kao posiovna tajna odredeni zakonom ili drugim propisom
ili podaci ¢ije bi priopéavanie ili davanje na uvid neovlastenim osobama moglo imati tetne posljedice
za poslovanje ustanove, odnosno ¢ije bi priopéavanie ili davanjena uvid neoviadtenim osobama moglo
imati Stetne posljedice na oCuvanje prirode, a poscbice na aktivnosti povezane s oCuvanjemrijetkih i
ugroZenih vrsta, interes i ugled ustanove odnosno na interes i ugled zaposlenih osoba u ustanovi,

Poslovnom tajnom se smatraju:
- dokumenti koje ravnatel; proglasi poslovnom tajnom,
- dokumenti i podaci koje kao poslovnu tajnu ustanovi priopée rece osobe.
- podaci koje nadlezno tijelo kao povjerljive priopéi Ustanovi.
- mjere i naéin postupanja u slucaju nastanka izvanrednih okolnosti.

- dokumenti koji se odnose na obranu zasticenih podruéja Grada Zagreba,



Clanak 45.

Isprave. podatke i postupke koji predstavljaju poslovnu tajnu mogu drugim osobama priopcavat
ravnatelj 1 osobe koje on ovlasti.

Isprave i podaci koji su poslovna tajna duvaju se odvojeno od drugih dokumenata 1 to na na¢in na koji
se osigurava ¢uvanje tajne.

Clanak 46.

Povreda duznosti Cuvanja poslovne tajne smatra se osobito teskom povredom obvezi 1z radnih odnosa.

Poslovnu tajnu duzni su Guvati svi radnici 1 Elanovi Upravnog vijeda koji, na bilo koji na¢in, saznaju za
dokumente ili podatke koji su poslovna tajna.

Duznost ¢uvanja tajne ne prestaje nakon prestanka radnog odnosa, niti nakon prestanka obav ljanja
duznosti ¢lana Upravnog vijeéa.

X. OPCIAKTI
Clanak 47.

Opciakti Ustanove su Statut. pravilnicr 1 poslovnici kojima se na opéi nadin ureduju pojedina pitanja IZ.
djelamosti Ustanove.

Clanak 48.

Osim Statuta, Ustanova ima sljedece opée akte:
- L. Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i naéinu rada Ustanove.
- 2. Pravilnik o radu,
- 3. Pravilnik o placama,
- 4. Poslovnik o radu Upravnog vijeéa.
- 5. Pravilnik o unutarnjem nadzoru .
. Eticki kodeks,
. Pravilnik o zadtiti na radu,
. Pravilnik o zaduu od pozara.

. Pravilnik o jednostavnoj nabavi,



- 10. Pravilnik o ocjenjivanju zaposlenika,
- 11. Pravila za upravljanje dokumentiranim gradivom.
- 12. Knjigu standarda.

- 13. Druge opce akte u skladu sa zakonom i ovim Statutom.

Opce akte iz stavka 1. alingja 1., 2., 3.4, 5.1 6. ovoga ¢lanka donosi Upravno vijece. a druge navedene
opce akte ravnatel) u skladu s odredbama ovoga Statuta,

Ustanova donosi 1 druge akte kao §to su planovi, programi i sli¢no.

Clanak 49.

Opc¢i aku objavljuju se na oglasnoj plo¢i Ustanove i na stuzbeno] mreznoj stranict Ustanove.

Opci akti za koje je propisano pribavljanje suglasnosti objavljuju se. nakon pribavljanja suglasnosti, na
nacin kako je 1o propisano u stavku 1. ovoga ¢lanka.

Op¢i akti myenjaju se i dopunjuju po istom postupku i na isti na¢in na Koji su 1 doneseni.

Op¢i akti stupaju na snagu najranije dan nakon objave na oglasnoj plo¢i Ustanove.

XI. UVJETI I MJERE ZASTITE

Clanak 50.

Gradska skupstina, moze, na prijedlog Upravnog vijeca, uz prethodno pribavljeno misljenje nadieimog
gradskog upravnog tijela i prethodnu suglasnost tijela drzavne uprave nadleznog za zastitu prirode.
donijeu odluke o mjerama zastite 1 o¢uvanja zadticenih podruc¢ja Grada Zagreba.

XII. NEPOSREDNI NADZOR

Clanak 51,

Neposredninadzoru zasticenim podrugjimaipodrugjima ekoloskemreze obavljaju glavni éuvarprirode
i ¢uvari prirode Ustanove.

Za glavnog ¢uvara prirode moze se imenovati osoba koja ima najmanje zavrien preddiplomski
sveuihiSni studij ili stru¢ni studij u trajanju od najmanje tri godine iz prirodnih, biotehnickih.
biomedicinskih, tehni¢kih ili drustvenih podruéia. s najmanje tri godine radnog iskustva u struci i



poloZen struéni ispit, a za Suvara prirode osoba koja ima najman)e srednju Skolsku spremu ili srednju
strucnu spremu. najmanje jednu godinu radnog iskustva u struci i poloZen stru¢ni ispit.

Glavni ¢uvar prirode i ¢uvari prirode su radnici Ustanove, a pryem u sluzbu te naéin | uvjete za
obavljanje poslova ¢uvara prirode ureduju se zakonom i opéim aktima Ustanos .

XIIL NADZOR NAD ZAKONITOSCU RADA USTANOVE

Clanak 52.
Nadzor nad zakonitoséu rada i opcih akata obavlja nadlezno gradsko upravno tijelo.

Nadzor nad strué¢nim radom obavlja tijelo drzavne uprave nadlezno za poslove zastite,

Unutarnji nadzor nad radom obav ljase nanacin propisan zakonom i Pravilnikom o unutarnjem nadzoru
kojeg donosi Upravno vijece,

XIV. PRIJELAZNE 1 ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 53.

Op¢iakti odredeni ovim Statutom donijeti ¢e se. odnosno uskladiti s ovim Statutom i drugim propisima.
u roku od 6 mjeseci od dana stupanja na snagu ovog Statuta.

Clanak 54.

Danom stupanjana snagu Ovoga Statuta prestaje vaziti Statut Javne ustanove »Maksimir«, donesen na
8. sjednici Upravnog vijeca dana 04. veljace 2015. godine i Statutarna Odluka o 1zmjenama i dopunama
Statuta donesena na 8. sjednici Upravnog vijeéa dana 12. svibnja 2022. godine.

Clanak 55.

Upravno vijece moze utvrditi i izdati prociséen: tekst Statuta:

- ako je Statut znatnije izmijenjen:
- najmanje tri puta izmijenjen ili dopunjen.

Clanak 56.



Ovaj Statut stupa na snagu nakon pribavljene suglasnost: gradonacelnika i nakon isteka osam dana od
dana objave na oglasnoj plo¢i Ustanove.

KLASA: 012-03/24-01/01
URBROJ: 465-01-24-3

Zagreb. 26. sijecnja 2024, godine

arko Pecarevié

Utvrduje se da je gradonacelnik Grada Zagreba dao suglasnost na Statut Javne ustanove »Maksimir« za
upravljanje zasticenim podru¢jima Grada Zagrebu (Klasa:: URBROJ: od ) svojim zakljuckom
od - (Klasa:, URBROJ: . te da je Statut Javne ustanove za uprav ljanje prirodnim vrijednostima
Grada Zagreba objavljen na oglasnoj plo¢i Ustanove S:.&QOJJ-, i stupio na
sz1agu..,.lg_.@..ﬂal\1“.. godine.

Zagreb. \{ 2 2024. godine




Utvrduje se da je gradonacelnik Grada Zagreba dao suglasnost na Statut Javne ustanove za upravljanje
prirodnim vrijednostima Grada Zagreba (Klasa: 012-03/14-01/1; URBROJ: 465-01-15-1 od 4. veljace
2015.) svojim zaklju¢kom od 1. ozujka. 2024., (Klasa: 352-01/24-010/1, URBROJ: 251-01-12-24-2, te da
je Statut Javne ustanove za upravljanje prirodnim vrijednostima Grada Zagreba objavljen na oglasnoj
ploci Ustanove 5. oZujka. 2024. i stupio na snagu 13. o7ujka 2024. godine.

Zagreb, 13. oZujka 2024.




