Na temelju Clanka 134. stavka 1. alineje 1. 1 stavka 4. Zakona o zastiti prirode (Narodne
novine 80/13), ¢lanka 8. stavka 1. alineje 1. Odluke o osnivanju Javne ustanove ,,Maksimir® za
upravljanje zasticenim podrucjima Grada Zagreba (Sluzbeni glasnik Grada Zagreba 12/94, 23/03,
20/05 i 3/14), Upravno vijece Javne ustanove ,,Maksimir¢ za upravljanje zaSticenim podrucjima
Grada Zagreba, na 8. sjednici, odrzanoj 4. veljace 2015., donijelo je

STATUT

Javne ustanove ,,Maksimir¢ za upravljanje zasti¢enim podrué¢jima Grada Zagreba

I. OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Ovim se statutom poblize odreduju ustrojstvo, ovlasti i na¢in odluc¢ivanja pojedinih tijela te
ureduju druga pitanja od znacenja za obavljanje djelatnosti i poslovanja Javne ustanove »Maksimir«
za upravljanje zasticenim podrucjima Grada Zagreba (u daljnjem tekstu: Ustanova), u skladu sa
zakonom i drugim propisima.

Clanak 2.

Osnivac¢ i vlasnik Ustanove je Grad Zagreb (u daljnjem tekstu: Osnivac).

Ustanova je upisana u registar Trgovackog suda u Zagrebu 22. ozujka 1999. i od tada ima
status pravne osobe.

Ustanova je samostalna u obavljanju svoje djelatnosti i poslovanju u skladu sa zakonom,
na zakonu utemeljenim propisima, aktu o osnivanju i ovom statutu.

Za obveze u pravnom prometu Ustanova odgovara cijelom svojom imovinom.

Clanak 3.
Bez prethodne suglasnosti Gradske skupstine Grada Zagreba (u daljnjem tekstu: Gradska
skupstina), Ustanova ne moze osnovati drugu pravnu osobu.
Il. NAZIV, SJEDISTE, PECAT, ZNAK I DJELATNOSTI USTANOVE
Clanak 4.
Ustanova obavlja propisanu i registriranu djelatnost, posluje i sudjeluje u pravhom
prometu pod nazivom: Javna ustanova »Maksimir« za upravljanje zasticenim podrué¢jima Grada

Zagreba.
Skracéeni naziv Ustanove je Javna ustanova — ,,MaksSimir®.



Sjediste Ustanove je u Zagrebu, Maksimirski perivoj 1.
O promjeni naziva, sjediSta i statusa Ustanove odlucuje Gradska skupstina.
Ustanova ne moze promijeniti djelatnost bez suglasnosti Gradske skupstine.

Clanak 5.

U pravnom prometu Ustanova koristi pecat, Stambilj 1 zig.

U pravnom prometu Ustanova koristi pecat, izraden od gume, koji je okruglog oblika,
promjera 30 mm, na koji su upisani puni naziv i sjediste Ustanove, a sluzi za otiskivanje na papir 1
drugu podlogu.

U svakodnevnom uredskom poslovanju Ustanova moZe koristiti Stambilj, izraden od
gume, koji je pravokutnog oblika, dimenzija 80 mm x 45 mm, na kojem su upisani puni naziv i
sjedisSte Ustanove, a sluzi za ovjeravanje uredske dokumentacije i isprava u povodu radnji koje
Ustanova poduzima u obavljanju svoje sluzbe.

U pravnom prometu Ustanova moZe koristiti 1 Zig, izraden od metala ili drugog
odgovaraju¢eg materijala, koji je okruglog oblika, promjera 30 mm, na kojem su upisani puni naziv i
sjedisSte Ustanove, a sluzi za otiskivanje na papir ili drugu podlogu.

Ako Ustanova ima vise pecata, Stambilja i Zigova oni moraju biti oznaceni rednim
brojevima. Broj pecata, Stambilja i Zigova, nacin njihova koriStenja i osobe odgovorne za njihovo
¢uvanje utvrduje odlukom ravnatel;.

Clanak 6.

Ustanova ima znak s logotipom.

Znak s logotipom sastoji se od prikaza Vidikovca u parku Maksimir okruZzenog Sumom ispod
kojega su naznacena jezera parka i logotip Javna ustanova »Maksimir, ispisan stilski oblikovanim
slovima, kvadratnog oblika duzine stranica 40 mm.

U cilju promicanja i zastite prirode Ustanova u svom radu osim znaka s logotipom iz
stavka 1. ovoga ¢lanka, moZe koristi 1 znak zaStite prirode, u skladu s posebnim propisom.

Clanak 7.

Ustanova upravlja zaSti¢enim podruc¢jima Grada Zagreba, upisanima u Upisnik zasti¢enih
podrudja koji vodi tijelo drzavne uprave nadlezno za poslove zastite prirode.

Clanak 8.

Djelatnost Ustanove je zastita, odrzavanje i promicanje zasticenog podruc¢ja Grada Zagreba s
ciljem zastite i oCuvanja izvornosti prirode, osiguravanja neometanog odvijanja prirodnih procesa i
odrzivog koristenja prirodnih dobara, nadzor nad provodenjem uvjeta i mjera zastite prirode na
podrucju kojim upravlja, te sudjelovanje u prikupljanju podataka u svrhu pra¢enja stanja o¢uvanosti
prirode (monitoring).

Djelatnost iz stavka 1. ovoga ¢lanka obavlja se kao javna sluzba.



Clanak 9.

Obavljanje djelatnosti iz ¢lanka 8. ovog statuta podrazumijeva osobito:

- podrucje neposredne zastite i nadzora zasticenih podrucja Grada Zagreba ,

- nadzor nad pravnim i fizickim osobama koje obavljaju dopustene djelatnosti u zasticenim
podruc¢jima Grada Zagreba u skladu sa zakonom,

- poticanje i organiziranje znanstveno-istrazivackog rada na zaSticenim podrucjima Grada
Zagreba,

- turisti¢ku djelatnost: prihvat, informiranje, stru¢no vodenje, te razgledavanje zaSticenih
podrucja Grada Zagreba,

- ekolosku poduku posjetitelja,

- struéne poslove zastite prirode i ocuvanja kulturnih dobara,

- poticanje i provodenje znanstvenih, stru¢nih i razvojnih projekata i programa,

- suradnju na domacoj i medunarodnoj razini,

- suradnju sa strukovnim i drugim udrugama,

- druge poslove propisane zakonom, drugim propisima i ovim statutom.

Ustanova moZe obavljati 1 druge djelatnosti koje sluZze obavljanju djelatnosti iz ¢lanka 8.
ovog statuta, ako se one obavljaju u manjem opsegu ili uobicajeno kroz upisanu djelatnost, ali ne
radi stjecanja dobiti i to:

- organiziranje kulturnih manifestacija, priredbi i drugih manjih skupova,

- organiziranje rekreativnih aktivnosti,

- izradu i prodaju suvenira, razglednica i predmeta koji sluze promicanju zasti¢enih podrucja
Grada Zagreba,

- izdavacku i nakladni¢ku djelatnosti,

- promidzbu (reklame i propagande).

Clanak 10.

Za dopusteno gospodarsko koriStenje prirodnih dobara ili obavljanje druge djelatnosti u
zaSti¢enim podrucjima Grada Zagreba, Ustanova moze dati koncesijsko odobrenje na vrijeme od pet
godina pravnim osobama i fizickim osobama koje su registrirane za obavljanje obrta za gospodarsko
koriStenje prirodnih dobara ili obavljanje druge djelatnosti.

Koncesijsko odobrenje daje se na temelju javnog prikupljanja ponuda ili na pojedinac¢ni
zahtjev zainteresirane pravne ili fizicke osobe registrirane za obavljanje obrta za gospodarsko
koriStenje prirodnih dobara ili obavljanja druge djelatnosti.

Kada se koncesijsko odobrenje trazi radi obavljanja jednokratnih djelatnosti ili djelatnosti
koje se ne obavljaju u kontinuitetu duzem od sedam dana na godisnjoj razini, koncesijsko odobrenje
izdaje se na zahtjev zainteresirane pravne ili fizicke osobe registrirane za obavljanje obrta za
gospodarsko koristenje prirodnih dobara ili obavljanja druge djelatnosti.

Clanak 11.

Odluka o dodjeljivanju koncesijskog odobrenja donosi se u obliku upravnog akta kojega
na prijedlog ravnatelja donosi Upravno vijece.

Aktom iz stavka 1. ovoga ¢lanka odreduju se osobito:

- djelatnost za koju se daje koncesijsko odobrenje;

- korisnik koncesijskog odobrenja;



- namjena i vrijeme trajanja koncesijskog odobrenja;

- visina naknade ili osnova za odredivanje visine naknade.

Zalba na odluku Upravnog vijeéa o dodjeljivanju koncesijskog odobrenja podnosi se
nadleznom tijelu drzavne uprave za poslove zastite prirode u roku od 15 dana od dana dostavljanja
odluke.

Za davanje koncesijskog odobrenja za obavljanje djelatnosti u zasticenim podru¢jima Grada
Zagreba iz ¢lanka 7. ovog statuta, Upravno je vije¢e duzno pribaviti prethodnu suglasnost nadleznog
gradskog upravnog tijela.

Clanak 12.

Na temelju odluke o dodjeljivanju koncesijskog odobrenja Ustanova i ovlastenik sklapaju
ugovor o koncesijskom odobrenju kojim se reguliraju medusobna prava i obveze, osim u slucaju iz
¢lanka 10. stavka 3. ovog statuta.

Odluka, odnosno ugovor o koncesijskom odobrenju, mora sadrzavati odgovarajuca
jamstva i uvjete zastite prirode koje utvrduje tijelo drzavne uprave nadleZzno za zastitu prirode.

Na sva druga pitanja koja se odnose na postupak davanja koncesijskog odobrenja, odluku
I ugovor o koncesijskom odobrenju, koja nisu regulirana odredbama ovog statuta, primjenjuju se
odredbe Zakona o zastiti prirode.

III. UPRAVLJANJE I VODENJE USTANOVE
Clanak 13.
Tijela Ustanove su Upravno vijece, ravnatelj i strucni voditel;.
Clanak 14.

Ustanovom upravlja Upravno vijece koje ima 5 (pet) ¢lanova.

Predsjednika i ¢lanove Upravnog vije¢a imenuje i razrjesuje gradonacelnik Grada Zagreba (u
daljnjem tekstu: gradonacelnik).

U Upravno vije¢e imenuju se:

- tri predstavnika Grada Zagreba;

- predstavnik Ustanove kojega predlaze ravnatelj iz redova stru¢nih radnika Ustanove;

- predstavnik iz znanstvenih i stru¢nih institucija, odnosno stru¢njak s podrucja zastite
prirode i parkovne arhitekture.

Clanovi Upravnog vije¢a imenuju se na 4 (&etiri) godine.

Clanak 15.

Upravno vije¢e donosi:

- Statut Ustanove,

- Poslovnik o svom radu,

- plan upravljanja,

- plan razvoja,

- godisnje financijsko izvjesce,



- godisnji program zastite, odrzavanja, oCuvanja, promicanja i koristenja zasSti¢enih podrucja
Grada Zagreba i prati njegovo izvrSavanje,

- godisnji financijski plan Ustanove i godisnji obracun,

- odluke o raspolaganju pokretnom imovinom Ustanove pojedinac¢na vrijednost koje ne
prelazi 200.000,00 kuna,

- odluke o stjecanju, optere¢ivanju ili otudenju nekretnina u vlasnistvu Ustanove ili druge
imovine,

- odluku o raspisivanju javnog natjeCaja za izbor ravnatelja Ustanove,

- odluku o raspisivanju javnog natjeCaja te imenovanju i razrjeSenju stru¢nog voditelja,
glavnog Cuvara prirode, ¢uvara prirode i ¢elnike unutarnjih ustrojstvenih jedinica,

- pravilnik o unutarnjem ustrojstvu Ustanove i pravilnik o pla¢ama,

- druge opée akte odredene ovim statutom.

Upravno vijece odluke donosi ve¢inom glasova svih ¢lanova Upravnog vijeca.

Upravno vijece dostavlja gradonacelniku i Drzavnom zavodu za zastitu prirode Izvjesée o
ostvarivanju plana upravljanja i godiSnjeg programa zaStite, odrzavanja, oCuvanja, promicanja i
koriStenja zasti¢enih podruc¢ja Grada Zagreba do 1. ozujka tekuée godine za prethodnu kalendarsku
godinu.

Upravno vijeée obavlja i druge poslove odredene ovim statutom i zakonom.

Clanak 16.

Gradonacelnik daje suglasnost na:

- statut Ustanove,

- godis$nji program zastite, odrzavanja, oCuvanja, promicanja i koriStenja zasti¢enih podrucja
Grada Zagreba,

- pravilnik o unutarnjem ustrojstvu Ustanove,

- pravilnik o pla¢ama.

Bez prethodne suglasnosti gradonacelnika, Ustanova ne moze:

- steci, opteretiti, otuditi nekretnine ili raspolagati njima,

- raspolagati pokretnom imovinom pojedinac¢na vrijednost koje prelazi 200.000,00 kuna.

Clanak 17.

Upravno vijeée odlucuje o:

- davanju u zakup poslovnih prostora Ustanove;

- promjeni namjene objekata i prostora;

- imenovanju i razrjeSenju stru¢nog voditelja;

- imenovanju i razrjeSenju glavnog ¢uvara prirode i ¢uvara prirode;

- imenovanju i razrjeSenju ¢uvara prirode;

- imenovanju i razrjeSenju ¢elnika unutarnjih ustrojstvenih jedinica Ustanove;
- davanju koncesijskih odobrenja u skladu sa zakonom i ovim statutom.

O promjeni namjene objekata i prostora koji su zasti¢eni kao kulturna dobra, Upravno
vije¢e odlucuje uz prethodno odobrenje nadleznog gradskog upravnog tijela.



Clanak 18.

Upravno vijece predlaze:

- promjenu naziva i sjedista Ustanove,

- promjenu ili proSirivanje djelatnosti,

- statusne promjene Ustanove,

- koristenje prava prvokupa za kupovinu nekretnina unutar zaSti¢enih podruc¢ja Grada

Zagreba.

Upravno vije¢e dostavlja gradonacelniku na suglasnost izvjesce o ostvarivanju plana
upravljanja i godiSnjeg programa zastite, odrzavanja, ocuvanja, promicanja i koristenja zasticenih
podru¢ja Grada Zagreba do 1. ozujka tekuce godine za prethodnu godinu.

Upravno vijeée obavlja i druge poslove odredene zakonom i ovim statutom.

Clanak 19.

Upravno vijece radi na sjednicama.

Upravno vijece pravovaljano odlucuje kad je na sjednici prisutna ve¢ina ukupnog broja
¢lanova Upravnog vijeca.

Upravno vijece donosi odluke natpolovicnom veé¢inom ukupnog broja ¢lanova.

Predsjednik Upravnog vijeca duzan je sazvati sjednicu Upravnog vijeca ako to zatraze:

- ravnatelj;

- ve¢ina ¢lanova Upravnog vijeca.

Ako predsjednik Upravnog vije¢a ne sazove sjednicu Upravnog vijeca u roku od 15 dana,
sjednicu Upravnog vije¢a moze sazvati ravnatelj ili ve¢ina ¢lanova Upravnog vijeca.

Clanak 20.

Upravno vijece donosi poslovnik o svom radu kojim se ureduju sva pitanja znacajna za rad
Upravnog vijeca, a koja nisu uredena posebnim zakonom i ovim statutom.

Clanak 21.

Predsjednika 1 ¢lana Upravnog vijeca gradonacelnik moZe razrijesiti 1 prije isteka
mandata u sljede¢im slu¢ajevima:
- podnoSenjem ostavke na funkciju ¢lana Upravnog vijeca;
- ako sudjeluje u donoSenju nezakonitih odluka ili odluka kojima se nanosi Steta Ustanovi.
Clanu Upravnog vijeca iz redova radnika Ustanove, osim u slu¢ajevima navedenima u
stavku 1. ovoga €lanka, prestaje mandat i u sljede¢im slucajevima:
- prestankom radnog odnosa u Ustanovi;
- ako pocini tezu povredu radne obveze.
Prijedlog za razrjesenje podnose gradonacelnik ili Upravno vijece.
U slucaju razrjeSenja predsjednika i ¢lana Upravnog vijeca novi predsjednik ili ¢lan
Upravnog vijeca imenuje se u roku od 30 dana, na vremensko razdoblje koje je preostalo u mandatu
predsjednika ili ¢lana Upravnog vijeca koji je razrijeSen.



Clanak 22.

Predsjednik i ¢lanovi Upravnog vije¢a imaju pravo na naknadu za rad u Upravnom vijecu.
Visinu naknade iz stavka 1. ovoga ¢lanka utvrduje gradonacelnik zaklju¢kom.

Clanak 23.

Ustanovom rukovodi ravnatelj Ustanove.

Ravnatelj organizira i vodi rad i poslovanje Ustanove, predstavlja i zastupa Ustanovu,
odgovoran je za zakonitost rada Ustanove, te obavlja i druge poslove utvrdene zakonom i ovim
statutom, a osobito:

- brine o provodenju i izvrSavanju odluka Upravnog vijeca;

- predlaze Upravnom vijecu donoSenje plana upravljanja i Izvjes¢e o ostvarivanju plana
upravljanja i godi$njeg programa zastite, odrzavanja, oCuvanja, promicanja i koriStenja zaSticenih
podrucja Grada Zagreba s cjenikom usluga vezanih uz njihovo koriStenje;

- predlaze Upravnom vije¢u donosenje plana razvoja i financijskog plana Ustanove;

- brine o izvrSavanju plana razvoja i financijskog plana Ustanove;

- predlaze Upravnom vijeu donoSenje opcih akata te donosi opée akte utvrdene ovim
statutom;

- brine o provedbi op¢ih akata Ustanove i donosi upute u vezi s tim;

- podnosi Upravnom vijecu izvjeS¢e o ostvarivanju plana upravljanja, godiSnjeg programa
zaStite, odrzavanja, o€uvanja, promicanja i koristenja zaSti¢enih podrucja Grada Zagreba i godiSnjeg
financijskog plana;

- provodi preraspodjelu sredstava i predlaze rebalans financijskog plana, dinamiku njihova
koriStenja 1 raspodjelu ostvarenih sredstava;

- podnosi Upravnom vijecu prijedloge i misljenja o pojedinim pitanjima rada i poslovanja;

- predlaze Upravnom vijeCu imenovanje i razrijesenje celnika unutarnjih ustrojstvenih
jedinica Ustanove,

- odluCuje o zasnivanju i prestanku rada s radnicima o kojima odluku ne donosi Upravno
vijece;

- sklapa ugovore o0 radu u skladu s op¢im propisima o radu;

- odreduje osobe ovlastene za potpisivanje financijske 1 druge interne dokumentacije
Ustanove;

- obavlja i druge poslove utvrdene ovim statutom i drugim opéim aktima Ustanove.

Ravnatelj ima sva ovlastenja u pravnom prometu u sklopu djelatnosti upisanih u sudski
registar.

U slucaju odsutnosti zbog koriStenja godisnjeg odmora, bolesti ili nekoga drugog opravdanog
razloga, ravnatelj rjeSenjem imenuje osobu koja ¢e ga zamjenjivati, a ako ravnatelj ne imenuje osobu
koja ¢e ga zamjenjivati, zamjenjuje ga strucni voditelj.

Clanak 24.
Ravnatelja Ustanove imenuje i razrjeSuje Gradska skupstina, na temelju provedenog Javnog

natjeCaja.
Javni natjecaj raspisuje i provodi Upravno vijece koje predlaze imenovanje ravnatelja.



Mandat ravnatelja traje Cetiri godine.

Ugovor o radu s ravnateljem sklapa Upravno vije¢e, a u ime Upravnog vijeca potpisuje
predsjednik.

Ista osoba moze biti ponovo imenovana za ravnatelja.

Za ravnatelja Ustanove moZe se imenovati osoba koja ima zavrSen preddiplomski i diplomski
sveuciliSni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski sveucili$ni studij ili specijalisticki
diplomski stru¢ni studij iz podrucja: prirodnih, biotehnickih ili druStvenih znanosti, s najmanje pet
godina radnog iskustva u struci.

Clanak 25.

Javni natje¢aj za imenovanje ravnatelja objavljuje se u dnevnom tisku.

Upravno je vije¢e duzno pokrenuti postupak imenovanja ravnatelja najkasnije 60
dana prije isteka mandata postojeceg ravnatelja.

U javnom natje€aju se objavljuju:

- uvjeti koje moraju ispunjavati kandidati za ravnatelja;

- vrijeme na koje se imenuje ravnatelj;

- rok do kojega se moraju dostaviti ponude na natjecaj;

- rok u kojem ¢e kandidati biti obavijeSteni o rezultatima izbora.

Ako se na raspisani javni natjecaj ne prijavi niti jedan kandidat ili nitko od prijavljenih
kandidata ne bude imenovan za ravnatelja, natjecaj ¢e se ponoviti.

Do imenovanja ravnatelja, Gradska ¢e skupstina imenovati vrsitelja duznosti ravnatelja iz
redova radnika Ustanove koji ¢e privremeno, odnosno najduze godinu dana, obavljati duZnosti
ravnatelja.

Clanak 26.
Ravnatelj je ovlasten sklopiti pravne poslove pojedinacéne vrijednosti koje ne prelaze

70.000,00 kuna, i druge pravne poslove u skladu sa statutom, propisima o javnoj nabavi i ostalim
zakonskim i podzakonskim aktima.

Clanak 27.

U organiziranju i vodenju rada Ustanove ravnatelj je ovlaSten davati naloge, upute 1
smjernice za rad radnicima Ustanove.

Clanak 28.

Ravnatelj odgovara za svoj rad i rad Ustanove Upravnom vijecu i Gradskoj skupstini.

Izvjesée o svom radu i radu Ustanove ravnatelj podnosi Upravnom vijecu, najmanje
jedanput godisnje, a ono ga nakon usvajanja, dostavlja Gradskoj skupstini.

Izvjesée o radu podnosi se 1 u svako doba kada to zatrazi Gradska skupstina.

Ravnatelj odgovara Upravnom vijecu za izvrSenje odluka, zakljucaka i drugih akata.

Clanak 29.

Ravnatelj moze dati pisanu punomo¢ za pravne poslove koji ulaze u redovito poslovanje



Ustanove u granicama svojih ovlasti utvrdenih zakonom i ovim statutom (op¢a punomoc).
Ravnatelj moze drugoj osobi dati pisanu punomoc¢ za obavljanje pojedinih poslova iz
svoga djelokruga rada, a koji ne ulaze u redovito poslovanje (specijalna punomoc).
Sadrzaj i trajanje punomoci odreduje ravnatelj prigodom njezina izdavanja.
Ravnatelj izvjescuje Upravno vijece o izdanim punomoc¢ima.

Clanak 30.

Zainteresirani kandidati za ravnatelja Ustanove duzni su svoje ponude s dokazima o
ispunjavanju uvjeta dostaviti u roku od osam dana od dana objave natjecaja.

Upravno vijece duzno je, u daljnjem roku od osam dana, nakon isteka roka za dostavu
ponuda, otvoriti prispjele ponude, utvrditi ispunjavaju li kandidati uvjete natjecaja te one koji
ispunjavaju uvjete natje¢aja pozvati na razgovor, a zatim na osnovi referencija i rezultata
razgovora, utvrditi prijedlog kandidata za ravnatelja te ga, zajedno s kompletnom
natjecajnom dokumentacijom i obrazloZzenjem razloga koji su bili odlu¢ni za utvrdivanje prijedloga
bas tog kandidata, dostaviti Gradskoj skupstini koja odluc¢uje o imenovanju ravnatelja.

Kandidati se obavjestavaju o izboru, odnosno imenovanju u roku 45 dana od dana isteka roka
za podnoSenje prijava. U obavijesti o izboru kandidati moraju biti pouceni da
imaju pravo pregledati natjeCajni materijal te na moguénost sudske zastite u roku od 15 dana od dana
dostave obavijesti.

Kandidati koji nisu zadovoljni izborom zbog toga $to izabrani kandidat ne ispunjava
uvjete natjecaja ili zbog bitne povrede natjecajnog postupka mogu, u roku od 15 (petnaest) dana od
dana dostave obavijesti o rezultatima izbora, pokrenuti upravni spor pred Upravnim sudom u
Zagrebu.

Clanak 31.

Ponude koje nisu pravodobno dostavljene i ponude kandidata koji ne ispunjavaju uvjete
natjeCaja Upravno ¢e vijece odbaciti.

Clanak 32.

Ravnatelj mozZe biti razrijeSen prije isteka vremena na koje je imenovan.

Ravnatelj mora biti razrijeSen prije isteka vremena na koje je imenovan u sljede¢im
slu¢ajevima:
- ako sam zatraZi razrjeSenje u skladu s ugovorom o radu;
- ako nastanu takvi razlozi ili okolnosti koje prema posebnim propisima ili prema propisima
kojima se ureduju radni odnosi dovedu do prestanka ugovora o radu;
- ako ne postupa prema propisima ili opéim aktima Ustanove, ako neosnovano ne izvr$ava
odluke Upravnog vijeca ili postupa protivno njima;
- ako svojim nesavjesnim ili nepravilnim radom prouzroci Ustanovi vecu Stetu ili ako
zanemaruje ili nesavjesno obavlja svoju duznost tako da su nastale ili mogu nastati vece smetnje u
obavljanju djelatnosti Ustanove.

Prije donoSenja odluke o razrjeSenju ravnatelju se mora dati moguénost da se izjasni o
razlozima za razrjesenje.

U slucaju razrjeSenja imenovat ¢e se vrsitelj duznosti ravnatelja, najduze na godinu dana,



a Upravno je vije¢e duzno raspisati natje¢aj za ravnatelja u roku od 30 dana od dana imenovanja
vrsitelja duznosti.

Clanak 33.
Protiv odluke o razrjeSenju ravnatelja ravnatelj koji je razrijeSen moze pokrenuti upravni spor

tuzbom pred Upravnim sudom u Zagrebu u roku od 30 dana od dana dostave odluke o razrjeSenju,
ako smatra da je bio povrijeden propisani postupak i1 da je ta povreda mogla utjecati na
odluku ili da nisu postojali razlozi za razrjesSenje iz ¢lanka 32. ovog statuta.

Clanak 34.

Struc¢ni rad Ustanove vodi struéni voditelj.

Strucni voditelj obavlja sljedece poslove:

- vodi, organizira i koordinira rad Odjela stru¢nih poslova, zastite, odrzavanja, oCuvanja i
koristenja zasti¢enih podrué¢ja Grada Zagreba,

- predlaze provodenje istrazivanja i koordinira istrazivacke aktivnosti u zaSticenim
podru¢jima Grada Zagreba, a prvenstveno zbog inventarizacije i pracenja stanja zasticenih podruéja
Grada Zagreba,

- prati i proucava stanje prirode, predlaze i poduzima mjere zastite,

- daje prijedloge za istrazivanje i znanstvenu obradu iz djelokruga zastite prirode (biljnog i
zivotinjskog svijeta, voda, tla i krajobraza),

- brine o zastiti kulturnih dobara u zasticenim podru¢jima Grada Zagreba te suraduje s
nadleZznim tijelima za zaStitu kulturne bastine, evidentira i prati stanje spomenika kulture,

- brine o provedbi razvojnih, znanstveno-istrazivackih projekata i programa,

- prati obveze koje proizlaze iz ugovora o znanstveno-istrazivackim projektima,

- izraduje analize 1 informacije s podrucja zastite prirode,

- daje misljenje o pojedinim strucnim pitanjima,

- suraduje s ovlastenim tijelima — inspekcijama s ciljem provodenja ucinkovitije zastite,

- predlaze 1 koordinira sve radnje vezane uz zaStitu, odrZavanje 1 promicanje zaStiCenih
podrucja Grada Zagreba,

- prati odvijanje svih oblika djelatnosti, a posebno one koje bi na podru¢ju zastite unijele
irevezibilne ucinke,

- suraduje s fizickim 1 pravnim osobama koje obavljaju dopustenu djelatnost u zasticenim
podruc¢jima radi zastite njihovih prirodnih vrijednosti te ostvarivanja mjera i uvjeta zastite prirode,

- suraduje u izradi godi$njih planova i programa Ustanove,

- brine o organizaciji i provodenju mjera protupozarne zastite,

- brine o uspostavljanju informacijsko-dokumentacijskog sustava i baze podataka u vezi s
zaSticenim podrucjima Grada Zagreba,

- brine o organizaciji turisti¢kih i promidzbenih aktivnosti na nacin da su u skladu s odrzivim
upravljanjem i koriStenjem zasti¢enih podrucja Grada Zagreba.

Struéni voditelj odgovoran je:

- za provodenje mjera zastite u zasticenim podrucjima Grada Zagreba,

- za struéne poslove upravljanja i provodenja zaStite unutar zaSticenih podruc¢ja Grada
Zagreba,
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- za ostvarivanje strucne razine zastite prirodnih 1 kulturnih vrijednosti zasti¢enih podrucja
Grada Zagreba.

Clanak 35.

Za stru¢nog voditelja moze biti imenovana osoba koja ima zavrSen preddiplomski i diplomski
sveucilisni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski sveucilisni studij ili specijalisticki
diplomski stru¢ni studij iz prirodnih, biotehnic¢kih, biomedicinskih i tehnickih podrucja, s najmanje
pet godina radnog iskustva u struci.

Strucni voditelj imenuje se na mandat od Cetiri godine i ista osoba moze biti ponovo
imenovana za stru¢nog voditelja.

Clanak 36.

Strucnog voditelja imenuje i razrjeSava Upravno vijece na temelju Javnog natjecaja kojeg
raspisuje Ustanova.

Na postupak imenovanja i razrjeSenja stru¢nog voditelja primjenjuju Se odredbe ovog statuta
koje se odnose na imenovanje i razrjesenje ravnatelja.

IV.USTROJSTVO USTANOVE
Clanak 37.

Unutarnje ustrojstvene jedinice Ustanove su:

1. Ured ravnatelja,

2. Odjel stru¢nih poslova zastite, odrzavanja, o€uvanja, promicanja i koriStenja zaSticenih

podrucja koji €ine:

- Odsjek za park Maksimir i ostala zasticena podrudja,

- Odsjek za razvojne projekte 1 programe, turizam i promidzbu.

3. Odjel poslova neposrednog nadzora parka Maksimir i ostalih zasti¢enih podrudja.

U unutarnjim ustrojstvenim jedinicama obavljaju se skupine istovrsnih, odnosno srodnih
stru¢nih, administrativnih, tehnickih 1 pomo¢no-tehnickih poslova.

Unutarnje ustrojstvo Ustanove, opis poslova i nacin rada unutarnjih ustrojstvenih jedinica
pobliZe se ureduju Pravilnikom o unutarnjem ustrojstvu Ustanove.

V. IMOVINA I FINANCIJSKO POSLOVANJE USTANOVE
Clanak 38.

Imovinu Ustanove ¢ine stvari, prava i nov€ana sredstva koja su pribavljena od Osnivaca i
steCena radom i poslovanjem Ustanove ili pribavljena iz drugih izvora.
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Clanak 39.

Imovinom Ustanove raspolazu Upravno vijece 1 ravnatelj u skladu sa zakonom, aktom o
oshivanju i ovim statutom.
Clanak 40.

Sredstva za rad Ustanove i obavljanje djelatnosti osiguravaju se iz:
- proracuna Grada Zagreba,

- prihoda od koriStenja zaSti¢enih dijelova prirode,

- prihoda od naknada,

- drugih izvora u skladu sa zakonom i posebnim propisima.

Clanak 41.

Ako u obavljanju svoje djelatnosti Ustanova ostvaruje dobit, ta se dobit upotrebljava
isklju¢ivo za obavljanje djelatnosti Ustanove.

Clanak 42.

Ustanova obavlja djelatnost odredenu zakonom i ovim statutom na temelju plana upravljanja
Ustanove, godi$njeg programa zastite, odrzavanja, o¢uvanja, promicanja i koriStenja zaSti¢enih
podrucja Grada Zagreba i godi$njeg financijskog plana.

Clanak 43.

Za svaku poslovnu godinu Ustanova donosi godisnji program zastite, odrzavanja,
o¢uvanja, promicanja i koriStenja zasticenih podrucja Grada Zagreba, sa cjenikom usluga vezanih uz
koristenje zasticenih podrucja Grada Zagreba i godi$nji financijski plan.
Za izvrSenje godiSnjeg programa i godiSnjeg financijskog plana odgovoran je ravnatelj.
Naredbodavac za izvrSavanje financijskog plana je ravnatelj.

Clanak 44.

Nakon isteka poslovne godine Ustanova izraduje godisnje financijsko izvjesce.
Nakon isteka poslovne godine ravnatelj podnosi Upravnom vijecu sljedeca izvjesca:
- izvjescée o financijskom poslovanju Ustanove;

- izvjesce o ostvarivanju godiSnjeg programa;

- izvjesce o ostvarivanju plana upravljanja Ustanove.

Clanak 45.
Upravno vijece dostavlja gradonacelniku i Drzavnom zavodu za zastitu prirode izvjes¢ée o
ostvarivanju plana upravljanja i godiSnjeg programa zaStite, odrZzavanja, ofuvanja, promicanja i

koristenja zasti¢enih podrucja Grada Zagreba do 1. ozujka tekucée godine za prethodnu kalendarsku
godinu.
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Clanak 46.

Ustanova posluje preko jedinstvenog ziro-racuna preko kojega obavlja promet novéanim
sredstvima.

Ziro-ratun Ustanove otvoren je u Zagrebackoj banci d.d., Zagreb, u kojoj su deponirana i
financijska sredstva.

VI.ZASTITA I UNAPREDENJE OKOLISA
Clanak 47.

Radnici Ustanove duzni su u sklopu svojih redovitih poslova i zada¢a, poduzimati mjere
za za$titu 1 unapredivanje okoliSa na zaSti¢enim podrucjima Grada Zagreba.

O svakoj aktivnosti i djelatnosti koja ugrozava okoli$ svaki je radnik duzan upozoriti
ravnatelja.

VII. JAVNOST RADA
Clanak 48.

Rad Ustanove je javan.
Ustanova je duzna pravodobno i istinito izvjeStavati javnost o obavljanju djelatnosti za
koju je osnovana.

Clanak 49.

Ustanova je duzna sredstvima javnog priop¢avanja, na njihov zahtjev, dati informacije o
obavljanju svoje djelatnosti u primjerenom roku.

Ustanova ¢e uskratiti davanje informacija ako su one odredene kao poslovna tajna ili su
posebnim propisom odredene kao povijerljive.

Informacije o radu Ustanove sredstvima javnog priop¢avanja daje ravnatelj, o stru¢nom
radu struéni voditelj, a o radu Upravnog vije¢a predsjednik Upravnog vijeca.

Ravnatelj moZe ovlastiti 1 druge osobe za davanje informacija o radu Ustanove.

VIIL. OPCI AKTI
Clanak 50.

Op¢i akti Ustanove su statut, pravilnici i poslovnici kojima se na opéi na¢in ureduju pojedina
pitanja djelatnosti Ustanove.

Clanak 51.
Osim statuta, Ustanova ima sljedece opce akte:

- Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i na¢inu rada Ustanove;
- Pravilnik o radu;
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- Poslovnik o radu Upravnog vijeca;

- Pravilnik o za$titi na radu;

- Pravilnik o arhivskoj gradi;

- druge opce akte u skladu sa zakonom i ovim statutom.

Opce akte iz stavka 1. alineje 1., 2. 1 3. ovoga ¢lanka donosi Upravno vijece, a druge
navedene opce akte ravnatelj u skladu s odredbama ovoga statuta.

Ustanova donosi i posebne akte kao $to su planovi, programi i sli¢no.

Clanak 52.

Op¢i akti objavljuju se na oglasnoj plo¢i Ustanove i na sluzbenoj web stranici
Ustanove.
Op¢i akti za koje je propisano pribavljanje suglasnosti objavljuju se, nakon
pribavljanja suglasnosti, na na¢in kako je to propisano u stavku 1. ovoga ¢lanka.
Op¢i akti mijenjaju se i dopunjuju po istom postupku i na isti na¢in na koji su i
doneseni.
Op¢i akti stupaju na snagu po isteku osam dana od dana objave na oglasnoj plo¢i Ustanove.

IX. UVJETI I MJERE ZASTITE
Clanak 53.

Gradska skups$tina, moze, na prijedlog Upravnog vijeéa, uz prethodno pribavljeno misljenje
nadleznog gradskog upravnog tijela i prethodnu suglasnost tijela drzavne uprave nadleznog za
zaStitu prirode, donijeti Odluku o mjerama zaStite, ocuvanja, unapredenja i koriStenja zaSti¢enih
podrucja Grada Zagreba.

X. POSLOVNA TAJNA
Clanak 54.

Poslovnom tajnom smatraju se isprave i podaci priop¢avanje kojih ili davanje na uvid
neovlastenim osobama bi bilo protivno poslovanju Ustanove ili stetilo poslovnom ugledu, odnosno
interesu i ugledu zaposlenih.

Poslovnom tajnom smatraju se:

- dokumenti koje ravnatelj proglasi poslovnom tajnom;

- podaci koje nadlezno tijelo kao povjerljive priop¢i Ustanovi;

- mjere i nacin postupanja u slucaju nastanka izvanrednih okolnosti;

- dokumenti koji se odnose na obranu zasti¢enih podrucja Grada Zagreba

- plan fizi¢ko-tehnicke zastite radnika i imovine Ustanove;

- druge isprave i podaci priop¢avanje kojih bi neovlastenoj osobi bilo protivno interesima
Ustanove i drugih pravnih osoba.

Clanak 55.

O Cuvanju poslovne tajne skrbi ravnatelj.
Isprave 1 podatke koji su poslovna tajna drugim osobama mogu priop¢iti ravnatelj i osobe
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koje on ovlasti.
Isprave i podaci koji su poslovna tajna ¢uvaju se odvojeno od drugih dokumenata i to na
nacin na koji se osigurava ¢uvanje tajne.

Clanak 56.

Povreda duznosti cuvanja poslovne i sluzbene tajne smatra se osobito teSkom povredom
obveza iz radnih odnosa.

Poslovnu tajnu duzni su ¢uvati svi radnici i ¢lanovi Upravnog vijeca koji, na bilo koji
nacin, saznaju za dokumente ili podatke koji su poslovna tajna.

Duznost ¢uvanja tajne ne prestaje nakon prestanka radnog odnosa, niti nakon prestanka
obavljanja duZnosti ¢lana Upravnog vijeca.

X1. NADZOR
Clanak 57.
) Nadzor nad zakonito$¢u rada i opéih akata obavlja nadlezno gradsko upravno
Hiele Nadzor nad struénim radom obavlja tijelo drzavne uprave nadlezno za poslove

zastite.

Clanak 59.

Neposredni nadzor u zasticenim podrucjima Grada Zagreba obavljaju glavni ¢uvar prirode i

cuvari prirode Ustanove.

Za glavnog Cuvara prirode moze se imenovati osoba koja ima najmanje zavrSen preddiplomski
sveuciliSni studij ili struéni studij u trajanju od najmanje tri godine iz prirodnih, biotehnickih,
biomedicinskih, tehnickih ili drustvenih podrucja, s najmanje tri godine radnog iskustva u struci i
poloZen strucni ispit, a za cuvara prirode osoba koja ima najmanje srednju Skolsku spremu ili srednju

stru¢nu spremu, najmanje jednu godinu radnog iskustva u struci i poloZen strucni ispit.

Glavni Cuvar prirode 1 Cuvari prirode su radnici Ustanove, a nacin i uvjeti za obavljanje poslova

Cuvara prirode ureduje Ustanova op¢im aktom.

Glavnog ¢uvara prirode i ¢uvare prirode imenuje Upravno vije¢e na temelju provedenog Javnog

natjecaja, kojeg raspisuje Ustanova.
XII. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 60.

Op¢i akti iz ¢lanka 50. ovog statuta uskladit ¢e se s odredbama ovoga statuta u roku 60 dana

od dana njegova stupanja na snagu.
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Clanak 61.

Danom stupanja na snagu ovoga statuta prestaje vaziti Statut Javne ustanove »Maksimir,
donesen na sjednici Upravnog vijeca 18. srpnja 2006.

Clanak 62.

Ovlaséuje se Upravno vijece da utvrdi i izda proc¢iséeni tekst statuta:

- ako je statut znatnije izmijenjen;

- najmanje tri puta izmijenjen ili dopunjen.

Statut se, zajedno s izmjenama i dopunama, dostavlja na znanje i upotrebu gradonacelniku i
nadleznom gradskom upravnom tijelu.

Clanak 64.

Ovaj statut stupa na snagu nakon pribavljene suglasnosti gradonacelnika i nakon isteka osam
dana od dana objave na oglasnoj plo¢i Ustanove.

URBROJ: 012-03/15-01/1
KLASA: 465-01-15-1
Zagreb, 4. veljace 2015.

PREPSJEDNIK UPRAVNOG VIJECA

z e AV W
Silvije/Novak prof.
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Utvrduje se da je zamjenica gradonacelnika koja obnasa duznost gradonacelnika Grada Zagreba dala
suglasnost na Statut Javne ustanove »Maksimir« za upravljanje zaSticenim podrucjima Grada Zagreba
(Klasa: 012-03/14-01/1; URBROJ: 465-01-15-1 od 4. veljace 2015.) svojim zaklju¢kom od 25. ozujka.
2015., (Klasa: 612-08/15-01/3, URBROJ: 251-03-02-15-2, te da je Statut Javne ustanove »Maksimir« za
upravljanje zasticenim podru¢jima Grada Zagreba objavljen na oglasnoj plo¢i Ustanove 26. ozujka. 2015. i
stupio na snagu 3. travnja 2015. godine.

Zagreb, 3. travnja 2015.

RAVNATEL]

Sasa’Bani¢, dipl. ing.Sum.
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	Članak 26.
	Nadzor nad stručnim radom obavlja tijelo državne uprave nadležno za poslove
	zaštite.
	Neposredni nadzor u zaštićenim područjima Grada Zagreba obavljaju glavni čuvar prirode i čuvari prirode Ustanove.
	Za glavnog čuvara prirode može se imenovati osoba koja ima najmanje završen preddiplomski sveučilišni studij ili stručni studij u trajanju od najmanje tri godine iz prirodnih, biotehničkih, biomedicinskih, tehničkih ili društvenih područja, s najmanje...
	Glavni čuvar prirode i čuvari prirode su radnici Ustanove, a način i uvjeti za obavljanje poslova čuvara prirode uređuje Ustanova općim aktom.
	Glavnog čuvara prirode i čuvare prirode imenuje Upravno vijeće na temelju provedenog Javnog natječaja, kojeg raspisuje Ustanova.


